SEANCE DU 1° OCTOBRE 2024

Uan deux mil vingt-guatre, le premier octobre a vingt heures, les membres du conseil municipal,
iégalement convoqués le vingt-quatre septembre, se sont réunis a la mairie en séance publique, sous
fa présidence de régis Forveille, Maire.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs ; Michéle Gilles, Bruno Bouvier, Magalie Pouriel, Mickagl
Buchard, adjoint{e}s, Cindy Marsollier, Benoit Pharis, Julie Foucteau, Christelle Le Guyader, Alain
Dupont, Jéréme Poignand, Laetitia Lefeuvre et Samuel Bonnabesse.

Etait absente excusée : Madame Brigitte Gilles gui a donné pouvoir a monsieur Alain Dupont pour voter
£n soh nom.

Le procés-verbal de la séance du 3 septembre est approuvé a 'unanimité.

Madame Julie Foucteau est élue secrétaire.

41-2024 : Protection Sociale Compiémentaire-Adhésion aux contrats collectifs de prévoyance
proposés par le CDG

Monsieur le Maire expose que, dans te souci d'assurer une couverture de prévoyance de qualité aux agents
3 effet du 1° janvier 2025, le conseil municipal, par délibération du 26 janvier 2024, aprés avis du CST du 5
mars 2024, a donné mandat au Centre de gestion de la Mayenne, membre du groupement de commandes
constitué des 5 Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire, pour lorganisation, la conduite et
I"animation du dialogue social au niveau régional en vertu des dispositions de "accord collectif national du 11
juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale,
ainsi que pour la réalisation d'une mise en concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes
d’assurance et la conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque Prévoyance des
agents a effet du 1* janvier 2025,

Ainsi, les Centres de gestion et les organisations syndicales ont :

- engagé un processus de négociation qui a abouti @ un accord collectif régional en date du
9 juillet 2024,

- lancé une consuitation au niveau régional pour étre en mesure de proposer aux employeurs publics
territoriaux l'adhésion a des conventions de participation et la souscription aux contrats d’assurance
collectifs, de prévoyance complémentaire a compter du ler janvier 2025, adossés a celles-ci.

Cette mutualisation des risques, organisée au niveau régional, permet de garantir aux personnels des
employeurs publics territoriaux :

- l'accés a des garanties collectives sans considération notamment de I'dge, de |'état de santé, du sexe
ou de a catégorie professionnelle ;

- un niveau de couverture adéquat reposant sur les garanties les plus pertinentes compte-tenu des
besoins sociaux et des contraintes économiques des employeurs publics concernés ;

- le bénéfice de taux de cotisations négociés et maintenus pendant 3 ans.
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Le maire précise qu'afin de pouvoir adhérer définitivement a ce dispositif de protection des agents, il convient
de:
- Choisir un niveau de couverture a adhésion obligatoire pour 'ensemble des agents garantissant
les risques Incapacité Temporaire de Travail et Invalidité a hauteur de 90 % ou 95 % des revenus
nets des agents (TBI, NBl et RI);

- Choisir d'appliquer les dérogations réglementaires au caractére obligatoire de 'adhésion prévues
par 'accord collectif régional ;

- Définir la condition d’ancienneté requise pour Fadhésion des agents contractuels sans que celle-
ci puisse dépasser 6 mois ;

- Définir |a participation en tant qu’employeur, cette participation ne pouvant pas étre inférieure a
50 % du moniant de la cotisation acquittée par les agents au titre du régime de base a adhésion
obligatoire retenu.

A

DELIBERE

Vu l'article 40 de la loi n® 2019-828 du 6 ao0f 2019 de transformation de la fonction publique |
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-11, L. 221-1 a
L.227-4etl.827-1aL.827-12;

Vu le Code de la commande publique et notamment ses articles L.2113-6 a L.2113-8;

Vu le decret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités
territoriales et des établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu Fordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans la
fonction publique ;

Vu Fordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la
fonction publigue ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et 3
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu laccord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale
Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le schéma régional de coopération, mutualisation et spécialisation adopté par délibérations
concordantes des cing centres de gestion des Pays de la Loire et signé le 26 septembre 2022 ;

Vu la délibération du conseil municipal en date du 26 janvier 2024 donnant mandat au Centre de Gestion de
la Mayenne, membre du groupement de commandes constitué des 5 Centres de Gestion de la région des
Pays de |a Loire, pour organisation, |a conduite et I'animation du dialogue social au niveau régional et pour
la réalisation d’une mise en concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la
conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque Prévoyance,
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Vu I'accord collectif régional du 9 juillet 2024 relatif aux régimes de prévoyance complémentaires, a adhésion
obligatoire, du personnel des Centres de Gestion des Pays de la Loire et des employeurs publics territoriaux
ayant formalisé F'un de ces régimes.

vu laccord collectif départemental du 6 septembre 2024 instituant un régime de prévoyance
complémentaire, & adhésion obligatoire, au bénéfice de 'ensemble du personnel.

Vu l'avis favorable du CST départemental du CDG en date du 25 septembre 2024,
Aprés en avoir délibéré, & Funanimité, e conseil municipal décide de:

s Adhérer 3 la convention de participation pour la couverture du risque prévoyance et au contrat
collectif 3 adhésion obligatoire afférent au bénéfice de I'ensemble des agents de Juvigné

» Souscrire la garantie de base 3 adhésion obligatoire a hauteur de 90 % du revenu net des agents
en cas d'incapacité Temporaire de Travail ou d'invalidité a effet du 1* janvier 2025 ;

e Approuver la mise en place d’'une dispense d'affiliation au bénéfice des agents et apprentis
hénéficiaires d'un contrat A durée déterminée a condition de justifier par écrit en produisant tous
documents d'une couverture individuelle souscrite par ailleurs pour le méme type de garanties,
conformément a l'article 2.10.2. de 'accord national du 11 juiliet 2023 ;

o Décider que I'adhésion au régime sera subordonnée, pour les agents contractuels, a une
condition d’ancienneté de six mois, conformément & larticle 2.8. de Faccord national du 11 juillet
2023. Cette ancienneté s'entend de la présence effective de 'agent {constatée sur une durée
globale d’un an) ou dés l'arrivée au sein de celui-ci dés lors que la durée du contrat liant Yagent a
I'employeur est supérieure ou égale a 6 mois;

e Participer financiérement a la cotisation des agents a hauteur de :
1. Option participation identique pour tous les agents :

50 % de la cotisation acquittée par les agents au titre du régime de base & adhésion obligatoire.

42-2024 : Aménagement local! jeune dans 'ex-logement du receveur PTT-Demande de subvention
Fonds verts Axe 1.

Monsieur le maire expose que, suite au refus d'attribution de subvention DETR notifié par courrier du
3 mai 2024, Monsieur le sous-préfet vient d'indigquer qu’il était possible de solliciter I'attribution
d’une subvention sur le dispositif des Fonds Vert,
En conséquence, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le conseil municipal :

- APPROUVE le plan de financement ci-dessous :
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DEPENSES

1) Magonnerie LEON Ludovic 36.681,85 €
2) Rénovation couverture TUAL POUSSET 4.440,00 €
3} Remplacement des menuiseries COUPE Franck 12.067,80 €
4) Pose ensemble porte entrée COUPE Franck 2.321,10 €
5) Isolation menuiseries intérieures SARL GAUTIER 8.237,50€
6} Chauffage avec pompe a chaleur SARL GAUTIER 10.529,05 €
7) Ravalement fagade ROBERT Thierry 5.181,60%€
8) Revétements sols et peinture ROBERT Thierry 5.787,60€
9) Electricité-VMC SARL GAUTIER 7.776,00 €
10) Plomberie SARL GAUTIER 8.882,00€
TOTAL arrondi € supérieur = = " 105.905,00 €
RECETTES
-Contrat territoire 12.72 % 13.471,00 €
-CAF sollicitée 60% 63.543,00 €
-Fonds Verts 7.28% 7.710,00 €
Autofinancement 20% 21.181,00 €
TOTAL arrondi € supérieur. | 105.905,00 €

- CHARGE Monsieur le Maire de solliciter une subvention auprés de Monsieur le Préfet au titre des

Fonds Verts, axe 1, d’'un montant de 7.710 €

- Autorise le Maire ou la premiére adjointe a signer tout acte ou document concernant ce dossier.

43-2024 : RIFSEEP-Complément catégorie B-rédacteurs

Le conseil municipal, aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le maire et aprés en avoir délibéré, a
Punanimité, DECIDE de compléter ses délibérations du 29 septembre 2020 et n°61-7-1123, décidant de
mettre en place un Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et
de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) destiné aux fonctionnaires titulaires, stagiaires ou
contractuels hors saisonniers ou en remplacement, de la fagcon suivante :

. Catégorie B Rédacteurs

Arrété du 19 mars 2015 pris pour Vapplication du décret n° 2014-513 aux corps des secrétaires
administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est pris en référence pour les

rédacteurs territoriaux.

complexes professionnelte

-Encadrement

REDACTEURS TERRITORIAUX IFSE CIA
GROUPES DE| EMPLOIS {A TITRE CRITERES MONTANT CRITERES MONTANT
FONCTIONS INDICATIF) D'ATTRIBUTION MAXI EN € D'ATTRIBUTION MAXIEN €
-Technicité -Suivi des activités
Secrétariat de Mairie, -Qualité relationnelle -Esprit d'initiative
Groupe . Wonctions administratives  |-Expérience -Esprit d'équipe et 2.000,00

disponibilité

-Présentation et attitude
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44-2024 : Redevance France telecom 2024

Le conseil municipal,

Vu l'article L.2122 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu I"article L.47 du Code des postes et Télécommunications électronigues

Vu le décret 2005-1676 du 27 décembre 2005 relatif aux redevances d’occupation du domaine public

par les opérateurs de télécommunications

Considérant que l'occupation du domaine public routier par les opérateurs de télécommunications

donne lieu & versement de redevances en fonction de la durée de 'occupation, de la valeur locative et

des avantages qu’en tire le permissionnaire,

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, DECIDE :

- De fixer la redevance annuelle due par France Telecom au titre de I'année 2024 de fa fagon suivante :
. Pour les infrastructures souterraines, par km et par artére {fourreau contenant ou non des
cibles ou cables pleine terre) : 48,27 € (soit 17.104 Km x 48.27 €= 826 € arrondi a l'euro le plus
proche},

. Pour les infrastructures aériennes, par km et par artére (ensemble de cibles tirés entre deux
supports) : 64,36 € {soit 83.893 km x 64.36 € = 5.399 £).

Dol un total de 6,225 € pour 'année 2024.

45-2024 : Achat partie parcelles non baties pour la création d’une voie douce

Monsieur le maire rappelle que, depuis quelques années, le conseil municipal souhaite créer une
liaison douce entre le bourg de Juvigné et le bois de la Barrillere oli est aménagé un circuit pédestre
communal. En effet, la dangerosité de la voie départementale N° 29 ne permet pas d'assurer un
cheminement sécurisé aux piétons, cyclistes ou cavaliers. Or, la municipalité vient d'étre informée de
la mise en vente par la SAFER de parcelles non baties situées entre le bourg et la voie départementale
N°29. Contactés par Monsieur le maire, la SAFER et le candidat & l'achat ont indiqué accepter une
candidature éventuelle de la commune a I‘acquisition d’une partie des terres afin de créer cette liaison
douce. Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, aprés un vote a main levée qui donne les résultats
suivants : ABSTENTION : lulie Foucteau ; POUR : 13, DECIDE :

- DE PROCEDER & Facquisition d’une partie des parcelles YX1 et YX67, pour une superficie totale
d’environ 3.500 m2 comme indigué sur le plan joint en annexe de la présente délibération, au
prix de 4.160,80 € / ha,

- DE PRENDRE EN CHARGE les frais de bornage nécessaires

- DE PRENDRE EN CHARGE les frais de dossier de la SAFER, soit 120 € TTC pour la candidature et
860 € TTC pour les frais de gestion de la commercialisation,

- DE PRENDRE EN CHARGE ies frais de notaire concernant 'acquisition par la commune,

- DE REALISER une cldture destinée a délimiter le cheminement de la voie douce.

- D’AUTORISER le maire ou la premiére adjointe a signer tout acte ou document concernant ce
dossier et notamment Facte notarié.

PAGE 64



Questions diverses :

Rapporteur : Régis FORVEILLE

-PLUI:

Dans le cadre la révision du PLUI, une enquéte publigue sera mise en place sur le territoire de la CCE
du 14 octobre 2024 au 14 novembre 2024. Une permanence du commissaire enguéteur sera organisée
le samedi 26 octobre 2024 de 9h00 & 12h00 & la mairie de Juvigné.

- Service eau potable de la CCE ;

La Communauté de Communes de I'Ernée envisage de reprendre le service eau en régie directe et donc
de mettre fin & la Délégation de Service Public {DSP) & la SAUR & compter du 1% janvier 2027. Les
communes de Juvigné et de La Croixille seront les deux dernigres & intégrer fa régie.

- Assurance ;

Le colit du remplacement du matériel volé lors du cambriolage de I'atelier communat en septembre
s'éleve a environ 15.000 € pour un remboursement des assurances d’environ 6.000 €.

- Ombriéres au stade :

Suite a 'abandon du projet de pose d’ombriéres au-dessus du terrain de foot 5 car non prévu au marché
initial entre TEM 53 et le Département, le conseil municipal accepte la proposition de Monsieur le
maire de contacter un représentant de TEM 53 afin d'étudier une autre possibilité d’installation de ce
type de structure a un autre endroit du stade.

- Secrétariat :

Mme Louise Coulon remplacera Véronigue Corbin, sur le poste de secrétaire générale de mairie, 2
compter du 1° janvier 2025, Un tuilage sur quelgues mois permettra une transition efficace.

Rapporteur : Michéle GILLES

- Associations ;

Madame Michele Gilles présente les diverses animations prévues : Bourse aux plantes le dimanche 13
octobre, Marché de Noél le vendredi 6 décembre et accueil d’une arrivée des Boucles de la Mayenne
te vendredi 30 mai 2025.

= Commission bulfetin : Elle se réunira le mercredi 23 octobre 3 vingt heures.

Rapporteur : Bruno BOUVIER

- Travaux de |'église :

Monsieur Bouvier présente le compte-rendu des travaux sur I'église avec, notamment, les difficultés
rencontrées avec l'entreprise Grevet pour la pose non réglementaire d’un échafaudage qui touche un
cable électrique alors qu’il avait été précisé a 'entreprise de ne pas le monter. Le responsable de cette
entreprise a opposé une fin de non-recevoir 4 la demande de rendez-vous déposée par monsieur le
maire. De méme, I'entreprise ART et NOV a dii cesser le travail ce jour, en raison de Vabhsence de port
d'équipements de protection individuelle. Par ailleurs, le matérie! de la créche, entreposé dans la
réserve, doit absolument étre retiré cette semaine en raison de fissures sur la voQte dans ce local. I est
prévu de la démolir sans la reconstruire.

- CCAS:

La commission administrative du CCAS a validé le choix d’un architecte, parmi 3 demandes de devis,
pour la réalisation d’une étude compléte du projet immobilier au 6 route de La Croixille.

De plus, le logement situé 4 rue de la Croixille est vacant et insalubre. Des travaux de remise en état
ont été entrepris en interne.

-llotdu 2 et 4 rue des Lilas :

La maison a été vendue. Le garage est dépollué et la démolition du batiment va débuter Je lundi 7
octobre.

PAGE 65



Rapporteur : Magalie POURIEL

- Service enfance jeunesse :

Madame Pouriel donne le compte-rendu de Favancement des travaux d'aménagement du local jeunes.
Les entreprises respectent parfaitement le calendrier prévu. La fréquentation de Faccueil de loisirs cet
été a été trés bonne et est en nette augmentation.

Rapporteur : Mickaél BUCHARD

- Acguisition fonciére :

Dans le cadre d'un projet de sécurisation routiére, la commune a fait Facquisition de deux parcelles
route de La Croixille. Le service technique a réalisé un premier débroussaillage.

Une rencontre avec le CD53 a eu lieu pour définir Fintervention du département sur ces parcelles.

- Voirie :

Les travaux, réalisés par I'entreprise Chapron, sont en cours.

Le prochain Conseil municipal est fixé au mardi 5 novembre a 20h00.

Plus personne ne demandant la parole, la séance est levée a vingt et une heure trente.
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